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RELATÓRIO DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DELIBERATIVO 

DE ENTIDADES (CDE) DA CONDSEF/FENADSEF  

Data: 16/01/2025. 

Participantes: Direção Executiva da Condsef/Fenadsef e as entidades filiadas: AP, BA, CE, DF, GO, 

MA, MG, MS, MT, PE, PR, RJ (Sindiserf e SNTPV), RN, RS e SC. 

Pauta: Informes da Condsef/Fenadsef; Análise da Conjuntura; Organização Sindical; Negociação 

Coletiva/Convenção 151 da OIT; Diretrizes de Planos de Carreiras; Portaria nº 484/Gacen; 

Atualização da Pauta Geral dos Servidores; Pedido de Filiação à Condsef/Fenadsef (SISSP/SP); 

Calendário de Atividades e Encaminhamentos Gerais. 

 

RESOLUÇÕES 

1. A Condsef/Fenadsef informou que já foram instaladas várias mesas setoriais, dentre elas: M. 

Saúde, SUS, Funai, M. Educação, M. Meio Ambiente, M. Minas e Energia, M. Agricultura, HFA, 

INSS, M. Ciência e Tecnologia, Cultura, Ex-Territórios e Anistiados (GTs); 

2. Estão em fase de instalação: M. Justiça, Incra, M. Fazenda, M. Trabalho e Emprego, Funasa, M. 

Integração e Desenvolvimento Regional; 

3. A Condsef/Fenadsef irá fazer alguns ajustes nas representações dos indicados para as mesas 

setoriais, priorizando a participação dos coordenadores dos Departamentos Setoriais; 

4. A Condsef/Fenadsef irá organizar seminários regionais para debater com as nossas filiadas temas 

sobre Diretrizes de Plano de Cargos e Carreiras; 

5. A Condsef/Fenadsef enviará para as filiadas o texto final sobre a proposta de negociação coletiva 

no setor público; 

6. Portaria 484/Gacen - a proposta da Condsef/Fenadsef é de incluir e especificar os cargos para 

passar a receber a mesma, bem como, alterar a forma de reajuste; 

7. A Pauta Geral do conjunto dos servidores será atualizada e entregue ao Ministério da Gestão 

(MGI) até o dia 31/01. As contribuições das nossas filiadas serão recepcionadas até o dia 20/01; 

8. Segue anexo o texto sobre a Conjuntura; 
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9. Segue anexo, Carta Aberta ao Presidente Lula com lista para assinatura dos servidores; 

10. Aprovada a filiação do Sindicato dos Servidores da Previdência do Estado de São Paulo (SISSP/SP); 

11. A Condsef/Fenadsef dará continuidade ao debate sobre unificação de sindicatos da sua base; 

12. Cobrar do MGI o reconhecimento e cumprimento dos acordos com o setor da Cultura e a efetiva 

implementação da carreira; 

13. A Condsef/Fenadsef enviará aos parlamentares documento solicitando celeridade da aprovação da 

LOA/2025. 

CALENDÁRIO DE ATIVIDADES  

Data  Atividade 

21/01 14h – Reunião na AGU/Anistiados 

21/01 14h30 – Reunião com o Presidente do Incra 

24/01 10h – 2ª Marcha dos aposentados do DF, em frente ao Palácio do Planalto 

28/01 16h – Reunião na Secretaria de Relações Institucionais 

29/01 10h – Reunião no Ministério da Defesa – Pauta: Dacta 

30/01 10h – Reunião de Instalação do GT – Oficiais e Agentes de Inteligência da ABIN 

30/01 10h – Reunião com o Secretário de Gestão de Pessoas do MGI, José Celso 

03 a 07/02 Reunião do Conselho Fiscal da Condsef/Fenadsef 

20 e 
21/03/2025 

Encontro Nacional das Assessorias Jurídicas da Condsef/Fenadsef e filiadas 

05/02 9h30 às 17h – 1ª Reunião da MNNP/Ebserh 

13/02 7ª Reunião da Comissão de elaboração de propostas da carreira do SUS/Mesa do 
SUS 

06/02 2ª Reunião do GT-Grupos de Apoio e de Informações da ABIN 

07/02 3ª Reunião Ordinária da Comissão para planejamento e dimensionamento da força 
de trabalho do SUS/Mesa do SUS 
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INFORMES DAS FILIADAS/ ESTADOS 

SINDSEP-AP 

 14/11- I Encontro de formação com diretores e funcionários. 

 29/11- Evento da Consciência Negra. 

 12/12 - II Encontro de Formação com diretores e Funcionários  

 20/12- Confraternização dos Diretores e Funcionários do SINDSEP.  

Janeiro 

 23 - Evento de comemoração dos 36 anos do Sindsep-AP 

 24 - Café da manhã em comemoração ao Dia Nacional dos Aposentados. 

 

SINTSEF-CE 

1) No dia 14/01/2025, a Direção do Sintsef-CE realizou uma nova visita ao deputado estadual De Assis Diniz 
para dar continuidade ao diálogo iniciado em dezembro e reforçar o pedido de apoio às demandas dos 
servidores do Ministério da Saúde, cedidos a Prefeitura Municipal de Fortaleza. Durante o encontro, os diretores 
reiteraram a importância de agilizar as negociações com a nova gestão municipal da Saúde, que assumiu 
recentemente, e buscaram atualizações sobre possíveis encaminhamentos já realizados. A visita também teve 
como objetivo de reforçar a necessidade de fortalecimento do serviço público, em especial na defesa da 
melhora dos serviços prestados à população de Fortaleza na Vigilância e Controle das doenças transmissíveis, 
cujas ações são voltadas à identificação e monitoramento nos fatores ambientais que afetam a saúde humana. 

2) No dia 10/01/2025, a direção colegiada do Sintsef-CE realizou sua primeira reunião ordinária de 2025, na 
sede do sindicato em Fortaleza. O encontro contou com a presença de membros das coordenações das 
delegacias sindicais e do conselho fiscal. O principal objetivo da reunião foi discutir a conjuntura política 
nacional, a Medida Provisória 1.286 do governo federal, além de informes gerais, questões administrativas e 
encaminhamentos importantes para o próximo período.  

3) No dia 09/01/2025, o SintsefCE realizou mais uma edição da Reunião de Aposentados (as) e Pensionistas, em 
sua sede, em Fortaleza. O evento contou com uma expressiva participação de filiados (as), que aproveitaram a 
oportunidade para esclarecer dúvidas sobre as tabelas salariais atualizadas dos planos PGPE e PST, divulgadas 
recentemente pelo Governo Federal, pela Medida Provisória 1.286 de 31 de dezembro de 2024. Durante o 
encontro, a Direção Colegiada apresentou explicações detalhadas sobre os reajustes e suas implicações para 
ativos, aposentados e pensionistas, elaborando um documento esclarecendo as tabelas de diversos órgãos 
como: Ministério da Agricultura, da Defesa, da Saúde, da Previdência, do Trabalho, da Fazenda, da Cultura, 
Transportes; Dnocs, Funasa, Dnit, AGU, Incra, Ibama e ICMBio, Base Aérea (Tecnologia Militar), UFC, dentre 
outras. Os participantes puderam dialogar levantar questionamentos e receber orientações sobre suas 
demandas específicas 

4) No dia 20/12/2024, a direção colegiada do Sintsef-CE esteve reunida com o deputado estadual De Assis Diniz 
para discutir demandas urgentes dos servidores do Ministério da Saúde que atuam de forma descentralizada 
junto à Prefeitura Municipal de Fortaleza. O encontro teve como principal objetivo buscar apoio para 
encaminhar as pendências existentes e fortalecer o diálogo com a nova gestão municipal da Saúde, que 
assumirá em janeiro. Entre as questões abordadas, destacaram-se os desafios enfrentados por esses servidores, 
que necessitam de soluções para diversas pendências relacionadas às condições de trabalho e à integração com 
a administração municipal. Durante a reunião, foi solicitado ao deputado que auxile junto à nova equipe de 
gestão da Saúde em Fortaleza, facilitando o diálogo entre o sindicato e o município para garantir avanços nas 
pautas apresentadas. 

5) No dia 18/12/2024, a direção colegiada do Sintsef-CE marcou presença no primeiro dia da 513ª Reunião 
Ordinária do Pleno do Conselho Estadual de Saúde do Ceará (Cesau/CE), realizada no Stop Way Hotel, em 
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Fortaleza. O evento reuniu representantes de diversas entidades e contou com a participação on-line da 
secretária da Saúde do Ceará, Tânia Mara Coelho. Durante o encontro, foram debatidas pautas de grande 
relevância para a saúde pública no estado, incluindo a prorrogação da 4ª Revisão da Política Estadual de 
Incentivo Hospitalar de Referência Regional, Estratégico e Hospital Local de Pequeno Porte; a campanha 
Dezembro Vermelho, voltada à conscientização sobre a prevenção e tratamento do HIV/Aids; e a análise do 
Regimento Interno da 5ª Conferência Estadual de Saúde. 

6) No dia 16/12/2024 de dezembro, o Sintsef-CE marcou presença no evento realizado no auditório da Receita 
Federal, em Fortaleza, com a participação da ministra da Gestão e Inovação em Serviços Públicos, Esther Dweck. 
O encontro destacou parcerias entre o Governo Federal e o Governo do Ceará para fortalecer a gestão pública e 
promover a inclusão social, especialmente com foco em igualdade de gênero e qualificação dos servidores. 
Durante o evento, o Sintsef-CE entregou à ministra um documento com propostas fundamentais, entre elas a 
reestruturação do DNOCS e a valorização das carreiras dos servidores públicos federais, pautas que têm sido 
prioridade nas lutas do sindicato ao longo de 2024. O documento também apresentou reivindicações específicas 
de outros órgãos, reforçando a necessidade de concursos públicos, investimentos e melhorias nas condições de 
trabalho. O evento contou com a presença de diversas autoridades, como o governador Elmano de Freitas e a 
vice-governadora Jade Romero, além de movimentos sociais. A ministra Esther Dweck destacou a importância 
de políticas que integrem qualificação profissional e inclusão social, como a implementação da cota de 
contratação para mulheres em situação de violência doméstica. Na ocasião da entrega do documento, em 
conversa com diretor do sindicato, a ministra revelou que a medida provisória com o reajuste dos servidores 
federais será encaminhada ao Congresso Nacional assim que a Lei de Diretrizes Orçamentárias for aprovada, o 
que está previsto para ocorrer até o final desta semana. 

7) No dia 14/12/2024, o Sintsef-CE realizou mais uma importante reunião do Conselho de Delegados Sindicais 
de Base, reafirmando seu compromisso com a organização e a luta da categoria. O evento foi realizado de forma 
híbrida, permitindo que membros de algumas delegacias sindicais de base, que não puderam estar presentes 
fisicamente, participassem remotamente pelo aplicativo Zoom. Estiveram presentes, além dos delegados (as) de 
base e filiados (as), membros da direção colegiada, do conselho fiscal e coordenadores de delegacias sindicais. A 
próxima reunião do Conselho de Delegados Sindicais de Base está prevista para o segundo sábado de março de 
2025, conforme estipulado pelo estatuto do sindicato, que prevê encontros trimestrais. Um dos momentos de 
destaque foi a palestra ministrada por Leda Vasconcelos, pedagoga formada pela Universidade Estadual do 
Ceará (1998), especialista em Metodologias do Ensino da História e da Geografia, e mestre em Educação 
Brasileira pela Universidade Federal do Ceará (FACED/UFC, 2005). Em sua exposição, Leda trouxe reflexões 
profundas sobre os desafios enfrentados pelo presidente Lula para implementar uma agenda progressista em 
meio a um Congresso Nacional com correlação de forças desfavorável.  

8) No dia 13/12/2024, a direção colegiada do Sintsef-CE realizou mais uma reunião ordinária em sua sede, com 
a presença de membros das coordenações das delegacias sindicais e do conselho fiscal. O encontro teve como 
objetivo central a análise das propostas para gestão e governança sindical, elaboradas com base em 
contribuições de diferentes áreas do sindicato. Principais Temas Abordados: Durante a reunião, foram discutidas 
diretrizes para aprimorar a organização administrativa e financeira do sindicato, incluindo: • Definição de um 
fluxo de segregação de funções entre as áreas administrativa e financeira; • Implementação de controles 
orçamentários e maior previsibilidade de receitas e despesas; • Revisão das políticas de diárias, suprimento de 
fundos e contribuições extraordinárias; • Criação de normas para o uso responsável do patrimônio do sindicato, 
como telefone celular e instalações físicas; • Planejamento para capacitação e treinamento de dirigentes e 
membros do conselho fiscal.  

9) O Sintsef-CE participou no dia 09/12/2024 da 6ª Reunião da Mesa Nacional de Negociação Permanente 
(MNNP) da Ebserh, realizada na sede da estatal em Brasília. A reunião abordou pautas importantes para os 
trabalhadores (as), incluindo políticas de combate ao assédio, benefícios para profissionais da radiologia e 
condições de trabalho para empregados PCD. 

10) No dia 06/12/2024, o SintsefCE participou do lançamento oficial da Campanha Salarial 2025 da Federação 
dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal do Estado do Ceará (Fetamce), realizado na Sala das Comissões 
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da Assembleia Legislativa do Ceará, em Fortaleza. A Fetamce é a principal entidade representativa dos 
servidores públicos municipais do estado, com atuação voltada à defesa de direitos trabalhistas, valorização 
salarial e fortalecimento dos serviços públicos essenciais. O coordenador-geral do SintsefCE, Roberto Luque, foi 
convidado para compor a mesa de debates, reforçando o compromisso da entidade com as pautas que visam a 
proteção dos trabalhadores e a qualidade do serviço público. Com o tema “Quem Cuida dos Municípios Somos 
Nós! Por qualidade nos serviços públicos e contra a PEC 32 (Reforma Administrativa)”, a campanha busca 
mobilizar servidores municipais e a sociedade em defesa do serviço público, alertando sobre os impactos das 
reformas que precarizam as condições de trabalho e ameaçam os direitos dos trabalhadores. 

11) Nos dias 5 e 6 de dezembro de 2024, aconteceu no Sintsef-CE, em Fortaleza, o III Encontro da Rede 
Estadual de Atenção Integral à Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora (RENAST/CE). O evento atua na 
promoção da saúde ocupacional no estado, buscando reduzir a morbimortalidade e prevenir agravos à saúde 
relacionados ao trabalho. Com base na Política de Saúde das Trabalhadoras e Trabalhadores do Estado do Ceará, 
o encontro tem como objetivo ampliar a capacidade de apoio dos Centros de Referência em Saúde do 
Trabalhador e da Trabalhadora (CERESTs) e das referências técnicas em Vigilância em Saúde do Trabalhador 
(VISAT). Representantes de instituições como COSEMS, CESAU, SEVIG, Ministério Público do Trabalho e Fiocruz 
enriqueceram o debate com perspectivas complementares sobre os desafios e avanços necessários na área. 

12) O Sintsef/Ce participou de maneira virtual, no dia 03/12/2024 da reunião do Conselho Deliberativo de 
Entidades da Condsef (CDE), definiu resoluções estratégicas para orientar as ações em defesa dos servidores nos 
próximos meses. Confira os principais encaminhamentos: • Conselho Deliberativo de Entidades (CDE): 
realização de reunião presencial em janeiro para debater prioridades e organizar o calendário de ações; • 
Acordos no Congresso Nacional: mobilização para garantir aprovação dos acordos negociados até o final de 
dezembro, com possibilidade de oficialização junto aos presidentes da Câmara e do Senado; • Dia Internacional 
dos Direitos Humanos (10/12): participação nas mobilizações com a pauta “O povo na rua, em defesa da 
democracia, sem anistia para golpistas e pela prisão imediata dos golpistas”. • Setores Específicos: organização 
de um encontro para trabalhadores da Saúde Indígena no início de 2025 e convocação de um encontro nacional 
para servidores do Incra. • Servidores do DNOCS: exigência para que as demandas, como a inclusão da VPNI, 
sejam contempladas nos instrumentos legais enviados ao Congresso Nacional. 

13) O Sintsef/CE participou da 3ª Reunião Ordinária da Mesa Setorial de Negociação Permanente do Ministério 
da Saúde (MSNP/MS), realizada no dia 28 de novembro de 2024, em Brasília. O encontro reuniu representantes 
do governo, da Condsef/Fenadsef, do Sintsef-CE, da Fenasps e da CNTSS para tratar de pautas importantes que 
impactam diretamente os servidores do Ministério da Saúde. Principais pontos discutidos: • Exames Periódicos: 
O Ministério da Saúde anunciou a retomada dos exames periódicos para todos os servidores, incluindo os 
descentralizados. A implementação será feita de forma escalonada: em 2025, no Rio de Janeiro e Brasília; em 
2026, nas demais regiões do Centro-Oeste e Sudeste; e, em 2027, no restante do país. • Conversão de Tempo 
Especial e Comum: A análise administrativa dos requerimentos de conversão de tempo será iniciada em 18 de 
dezembro de 2024. O Ministério também confirmou a contratação de um engenheiro do trabalho para avançar 
em questões relacionadas à insalubridade. • Relatórios dos Grupos de Trabalho (GTs): Gacen e Gecen: Proposta 
de reajuste de 46,87% no valor da diária de Nível D do Executivo Federal e mudanças na Portaria 484/2014 e na 
Lei 11.784/2008 para ampliar o recebimento da gratificação e ajustar critérios. CONSELHO FISCAL DO SINTSEF-
CE REUNE-SE PARA ANALISAR E DAR PARECER SOBRE PRESTAÇÃO DE CONTAS DA ENTIDADE • Saúde Indígena: 
Propostas incluem a extensão da Gapin aos servidores dos Dseis, reposição de pessoal via concurso, capacitação 
para fiscais de contratos e melhorias nas condições de trabalho, como transporte e equipamentos. • Questões 
Estaduais: Demandas apresentadas incluem pendências em Mato Grosso do Sul (Gacen e Pasep), Minas Gerais 
(rubrica para pagamento de ação judicial) e São Paulo (faltas de greve). A Condsef/Fenadsef reafirma seu 
compromisso em lutar pelos direitos dos servidores e continuar acompanhando de perto as negociações para 
garantir avanços nas pautas prioritárias da categoria. A próxima reunião será decisiva para consolidar os 
encaminhamentos e buscar soluções efetivas para os desafios apresentados. 

14) O Sintsef-CE participou no dia 10/12/2024 de um grande ato em alusão ao Dia Internacional dos Direitos 
Humanos, realizado em Fortaleza. O evento, que contou com a participação de diversos movimentos sociais, 
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centrais sindicais, sindicatos e parlamentares, teve início na Praça da Justiça Federal (Praça do BNB), com 
concentração às 15h, e seguiu em caminhada até a Reitoria da UFC, onde houve o lançamento do livro Tempos 
de “nunca-mais” e a inauguração do Espaço Cultural Bergson Gurjão Farias. O ato foi marcado por pautas que 
defendem a democracia, os direitos das mulheres e melhores condições de trabalho, em um contexto onde o 
país ainda busca responsabilizar os envolvidos nos ataques antidemocráticos recentes e enfrenta ameaças a 
direitos fundamentais. Pautas Centrais do Ato: • Sem Anistia para Golpistas: responsabilização pelos ataques à 
democracia, como os eventos de 8 de janeiro; • Contra a PEC do Estuprador (PEC 164): rejeição ao projeto que 
ameaça direitos reprodutivos e de proteção às mulheres; • Pelo Aborto Legal: defesa do direito das mulheres à 
autonomia sobre seus corpos; • Fim da Escala 6x1: luta por redução de carga horária sem redução salarial. 
 

PROPOSTAS PARA O CDE 

1) Enquadramento dos Servidores do SERPRO que ganharam na justiça no cargo de agente administrativo no 
Ministério da Fazenda como funcionários estatutários a partir da data do ingresso como funcionário no 
SERPRO com o salário de analista por questão de isonomia como foi feito pelo Ministério da Fazenda em 
relação aos servidores das outras ações judiciais resultantes de dentro da reclamação trabalhista em 
servidores do SERPRO. 

2) Estender a GAPIN da FUNAI para os servidores da CESAI 
3) Acabar com o DECIPEX 
 
4) EMENDA Nº - MPV 1286/2024) 
 
Acrescente-se, onde couber, na Medida Provisória o seguinte artigo: 
 
Art. ......  O Artigo 14 da Lei 12.716 de 21 de setembro de 2012 passa a vigorar com as seguintes alterações: 
Art. 14 A Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada - VPNI de que trata o art. 9º da Lei no 11.314, de 3 de 
julho de 2006, percebida pelos servidores do Dnocs, continuará a ser paga aos servidores dessa Autarquia e será 
calculada sobre o vencimento básico da classe e padrão em que o servidor esteja posicionado em janeiro de 
2025, nos percentuais de 100% (cem por cento) para os ocupantes de cargos de nível superior e de 70% (setenta 
por cento) 
para os ocupantes de cargo de nível médio e auxiliar, e não servirá de base de cálculo para nenhuma outra 
vantagem ou gratificação, ficando posteriormente sujeita exclusivamente a atualização decorrente da revisão 
geral dos servidores públicos federais. 
Parágrafo único- revoga-se o parágrafo único do artigo 14 da Lei nº 12.716 de 21 de Setembro de 2012. 
 
JUSTIFICAÇÃO 
A emenda tem por objetivo corrigir distorções e assegurar a isonomia salarial entre os servidores do 
Departamento Nacional de Obras Contra as Secas(Dnocs). Trata-se de ajustar o Artigo 14 da Lei nº 12.716, de 21 
de setembro de 2012, que atualmente prevê a absorção da Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada 
(VPNI) de forma prejudicial aos servidores. Essa absorção ocorre durante o desenvolvimento no cargo por 
progressão ou promoção ordinária ou extraordinária, pela reorganização ou reestruturação dos cargos, ou pela 
concessão de reajustes e vantagens de qualquer natureza, resultando em graves prejuízos aos servidores. 
A alteração proposta visa corrigir esse equívoco, estabelecendo que a VPNI será calculada com base no 
vencimento básico da classe e padrão em janeiro de 2025 e sujeita apenas à atualização decorrente de revisão 
geral da remuneração dos servidores públicos federais, assegurando a estabilidade financeira e a dignidade dos 
servidores. 
Além disso, busca-se corrigir uma contradição evidente no texto original da lei, que determina simultaneamente 
a absorção da vantagem e sua atualização exclusiva por revisão geral. Essa inconsistência gerou, desde 2013, o 
congelamento dos salários e a falta de isonomia entre servidores ocupantes de mesmos cargos e padrões, o que 
viola os princípios constitucionais da isonomia e da valorização do servidor público, assegurados nos artigos 5º, 
caput, e 37, incisos X e XV, da Constituição Federal de 1988. 
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Ao garantir a manutenção da VPNI nos percentuais propostos, assegura-se a correção de uma injustiça histórica 
e o alinhamento do regime remuneratório dos servidores do Dnocs com os princípios constitucionais, 
promovendo maior eficiência e justiça no serviço público. 
Destaca-se que esta Emenda é fundamentada nos Art. 5º, caput: Princípio da igualdade, para reforçar a 
necessidade de isonomia entre servidores e Art. 37, X e XV: Direito à revisão geral anual e vedação à redução 
salarial, para reforçar a necessidade de manter a VPNI e evitar perdas salariais. 
Ressalta-se que a medida não implica aumento de despesas públicas, pois não cria novos benefícios, mas corrige 
distorções existentes cujo valor é integrante da MP 1286/2024. 
Importante ressaltar a existência de precedentes como no caso da transformação da Gratificação de 
Desempenho em VPNI para Servidores do INSS (Lei nº 10.855/2004), em que a transformação de gratificações 
de desempenho em VPNI, buscou preservar o valor percebido pelos servidores do INSS que desempenhavam 
funções específicas, garantindo que não houvesse perdas remuneratórias uma vez que não haveria a absorção. 
 

SINTSEP-GO 

Seguem atividades do Sintsep-GO desde o último CDE até o atual: 

Eleições 2025: Sintsep-GO convoca assembleia ordinária para escolha da Comissão Eleitoral. Leia e participe! 

https://www.sintsepgo.org.br/sintsep-go-convoca-assembleia-ordinaria-de-escolha-da-comissao-eleitoral-para-
as-eleicoes-de-2025/ 

ACT dos empregados da Conab é prorrogado até 31 de janeiro 

https://www.sintsepgo.org.br/act-dos-empregados-da-conab-e-prorrogado-ate-31-de-janeiro/ 

Sintsep-GO reafirma: Sem anistia para golpistas! 

https://www.sintsepgo.org.br/sintsep-go-reafirma-sem-anistia-para-golpistas/ 

Sintsep-GO comunica recesso de final de ano. Feliz Natal e Boas Festas! 

https://www.sintsepgo.org.br/sintsep-go-comunica-recesso-de-final-de-ano-feliz-natal-e-boas-festas/ 

Entidades sindicais se preparam para 5ª Conferência Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora 
(CNSTT) 

https://www.sintsepgo.org.br/entidades-sindicais-se-preparam-para-5a-conferencia-nacional-de-saude-do-
trabalhador-e-da-trabalhadora-cnstt/ 

“Sem anistia!” foi o grito de encerramento do XIII Consintsep. Clique e confira como foi! 

https://www.sintsepgo.org.br/sem-anistia-foi-o-grito-de-encerramento-do-xiii-consintsep-clique-e-confira-
como-foi/ 

Confira um resumo de como foi o 2º dia do XIII Consintsep 

https://www.sintsepgo.org.br/confira-um-resumo-de-como-foi-o-2o-dia-do-xiii-consintsep/ 

XIII Consintsep é aberto em clima de festa e confraternização 

https://www.sintsepgo.org.br/xiii-consintsep-e-aberto-em-clima-de-festa-e-confraternizacao/ 

Sintsep-GO realiza logo mais abertura de seu XIII Congresso 

https://www.sintsepgo.org.br/sintsep-go-realiza-logo-mais-abertura-de-seu-xiii-congresso/ 

Fique atento aos informes do XIII Congresso do Sintsep-GO! 

https://www.sintsepgo.org.br/confira-os-informes-ao-xiii-congresso-do-sintsep-go/ 

Audiência pública debate crise na Saúde em Goiânia 

https://www.sintsepgo.org.br/sintsep-go-convoca-assembleia-ordinaria-de-escolha-da-comissao-eleitoral-para-as-eleicoes-de-2025/
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https://www.sintsepgo.org.br/sintsep-go-comunica-recesso-de-final-de-ano-feliz-natal-e-boas-festas/
https://www.sintsepgo.org.br/entidades-sindicais-se-preparam-para-5a-conferencia-nacional-de-saude-do-trabalhador-e-da-trabalhadora-cnstt/
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https://www.sintsepgo.org.br/audiencia-publica-debate-crise-na-saude-em-goiania/ 

Direção da CUT-GO elabora estratégias de ação para próximo período 

https://www.sintsepgo.org.br/direcao-da-cut-go-elabora-estrategias-de-acao-para-proximo-periodo/ 

Terça-feira, 10/12, é dia de defender a democracia. Venha e participe! 

https://www.sintsepgo.org.br/terca-feira-10-12-e-dia-de-defender-a-democracia-venha-e-participe/ 

 

SINDSEP-PR 

O Sindsep-PR tem participado e contribuído de todas atividades convocadas pela Condsef/Fonasefe, seja 

atividade específica ou geral. 

No dia 07/12 realizamos uma reunião da direção do Sindsep, Conselho Fiscal e assembleia para avaliar as 

negociações dos acordos assinados com o MGI em 2024, que traz o reajuste de 9% em janeiro de 2025 e 5% em 

abril de 2026, além dos benefícios como auxílio alimentação saindo de R$ 658,00 para R$ 1.000,00, auxílio 

creche de R$ 321,00 para R$ 484,60, auxílio saúde de R$ 130,00 para R$ 230,00, mas consta ainda que haverá 

reestruturação de carreiras até o final deste governo em 2026, através das mesas/grupo de trabalho para cada 

setor. 

O Sindsep-PR participou do CDE no dia 16/01, com participação do Coordenador Geral, José Alves de Souza 

Filho, que também participará da reunião da Executiva no dia 17/01. 

 

Brasília-DF, 16 de janeiro de 2025. 

 

 

Secretário-Geral da CONDSEF/FENADSEF 
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